
 

 
 
 

  
Wir bieten Ihnen: 

• unbefristeter Arbeitsvertrag (30-35 Std./Woche) 
• wertschätzende, tariforientierte Vergütung und Zuschläge 
• 30 Urlaubstage, eine Jahressonderzahlung (90%) und 

steuerfreie Leistungen 
• Gehaltssteigerungen nach Betriebszugehörigkeit / 

Berufserfahrung 
• ausgeglichene Dienstplanung mit Wunschbuch 
• strukturierte und qualifizierte Einarbeitung und Begleitung 
• ein motiviertes Team und freundliches Betriebsklima 
• eigenverantwortliches Arbeiten in kleinen Wohngruppen 
• berufliche Weiterentwicklung und Aufstiegsmöglichkeiten 

Sie bringen mit: 

• eine abgeschlossene Berufsausbildung im Pflegebereich 
entsprechend den gesetzlichen Regelungen (SGB XI) 

• Qualifikation zur Pflegedienst- bzw. Wohnbereichs-
leitung nach §71 SGB XI (wünschenswert, nicht Bedingung) 

• gewisse Flexibilität und Belastbarkeit, sowie Teamfähigkeit 
• Freude und Empathie für die individuellen Bedürfnisse 

unserer pflegebedürftigen behinderten Bewohner 
• idealerweise Führerschein Klasse B 

 

Über alles Weitere, wie Ihre fachlichen und 
persönlichen Stärken und Talente, sollten wir 

sprechen! 
 
 
 

Der Schutz Ihrer Daten ist uns wichtig! Unsere aktuellen Datenschutzregelungen bezogen auf den Umgang mit Ihren 
Bewerbungsunterlagen finden Sie als Download unter: https://lebenshilfeauerbach.de/stellenangebote 

Stellenausschreibung 02/24 VÖ 07.03.2024 

Wir suchen für unser   

Wohnpflegeheim „Am Katzenstein“ 
in Auerbach ab sofort 

Pflegefachkraft, 
und/oder Wohnbereichsleitung /  
stellvertretende Pflegedienstleitung (m/w/d) 

 
Neugierig? 
Dann senden Sie Ihre 
aussagefähige Bewerbung 
(PDF-Format) an: 

Lebenshilfe Auerbach,
Personalabteilung
Frau Ilka Unger 
Bahnhofstr. 16, 
08209 Auerbach 
E-Mail: bewerbung@lebenshilfe- 
auerbach.de 

 
Fachliche Rückfragen bitte
direkt an unsere Leiterin
Frau Katrin Friedrich 
Tel.: 03744/ 18770 
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